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Bevezeto

Az Eurépai Kézdsség a vimhatarok leépitését kévetden a jogszabdlyok és a szabvanyok
osszehangolasat helyezte elStérbe. Mindezek nagymértékben elSsegitették az aruk
szabad mozgésat, azonban ahol jogszabalyok irtdk el§ a legfontosabb kévetelményeket, a
vevok, az importérok és a hat6sdgok joggal kovetelték annak tantsitdsat. A tanusitas
altalanos elismerésének biztositdsa érdekében hirdette meg az Eurépai Kozosseg a
,globdlis megkozelités” koncepci6jat. Ez minden olyan termékre érvényes, amelyre
direktivat adtak ki (csak a jogszabdlyokkal szabdlyozott teriiletre). A megfelelGség

vizsgalat elvégzése kotelezd az irdnyelvek hatalya ald tartozoé termékek esetében.

Minden tagallam minden egyes direktivira kivalaszt és bejelent egy vagy tobb tandsitasi
szervezetet (Notified Body, notifikilt/bejelentett szervezet, a tovdbbiakban NoBo),
amelyet felhatalmaz adott terilleten tanusitvdnyok kiad4sédra, vagyis amelynek
tanusitasat elfogadja és kéri, hogy mdsok is fogadjak el. A gyarté a bejelentett szerv altal
tandsitott terméken feltiinteti a bejelentett szerv jelét, illetve a bejelentett szerv dltal
jelét. A bejelentett szervezet 4ltal killitott tandsftvanyt az EU minden tagorszagaban el
kell ismerni, az ezzel a tanudsitassal rendelkez6 terméket a piacra be kell engedni, Gjabb

tanusitast kérni ra pedig nem lehet.

A megfelel3ségértékeld szervezet a megfelelségértékelési tevékenységeket (vizsgdlatot,

tanusitast, ellenérzést) végzs szervezet, amely:

e az Eurépai Bizottsig 4altal az e célra kialakitott honlapon (NANDO),
http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/nando/ a kijel6lt
megfelel8ségértékelési teriillethez tartozé termékek és megfeleloségértékelési
eljarasok, valamint a szervezet azonositdsi szdmdval kozzétett Bejelentett
Szervezet (NoBo), vagy

e a tagéallamok &ltal Kijel6lt Szervezet (Designated Body, a tovabbiakban DeBo),
amely a nemzeti szabvanyok alapjan az EK-hitelesitési eljarashoz hasonl6 eljarast

alkalmazva allitja ki a hitelesitési tanasitvanyt.
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Az Utmutaté célja, hogy a megfelel6ségértékeld szervezet tantsitdsi eljardsahoz
sziikséges dokumentacié oOsszedllitisi szempontjainak és egyéb informécidknak a
megadasaval el6segitse az akkreditilds nélkil kérelmezett megfelelGségértékelési

tertiletre vonatkozo jogszabalyoknak is megfelel6 kérelem elkészitését.

Elektronikus tajékoztatas a kozlekedési hatosag
https://www.kozlekedesihatosag.kormany.hu/hu/a-hatosagrol

oldalan érhet6 el.

Kapcsolat: Epitési és Kézlekedési Minisztérium
Kozlekedési Hatésagi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkarsag
Vasuiti Hatésagi Féosztaly
Vasutbiztonsagi és Ellendrzési Osztaly elérhet8ségei:

[=: vasutbiztonsag@ekm.gov.hu
@ :+36-1-4741-786

Jelen t4jékoztatds nem konkrét kozigazgatasi eljardsban, hanem altaldnos jellegi
tajékoztatasként keriilt kiad4sra. Ebb6l kovetkezden joghatas kivaltdsdra nem alkalmas,

jogot vagy kotelezettséget nem keletkeztet.
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Jogszabalyok

1.

A BIZOTTSAG (EU) 2019/250 VEGREHAJTASI RENDELETE (2019. februar 12.)

az (EU) 2016/797 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvvel ésszhangban a
kolcsénds  atjarhatésdgot lehet6vé tevd vasiti  rendszerelemekre és
alrendszerekre vonatkozé EK-nyilatkozatok és -tantsitvdnyok sablonjairél, az
engedélyezett vasiti jarmitipusnak valé megfelel6ségrél sz6lé nyilatkozat
mintajarol és az alrendszerek EK-hitelesitésére szolgald eljarasokrol, valamint a
201/2011/EU bizottsagi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl

Utmutat6 a termékekre vonatkozo unids szabalyozasrél 2016 (EGT-vonatkozasu
szoveg) (2016/C 272/01)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2008. junius 17-i 2008/57/EK
IRANYELVE a vastiti rendszer Kézdsségen beliili kdlcsonds atjarhatésagarol;

A BIZOTTSAG 2010. november 9-i 2010/713/EU HATAROZATA az Eurdpai
Parlament és a Tanacs 2008/57/EK irdnyelve alapjén elfogadott, az 4tjdrhat6sagi
mszaki  elSirdsok  keretében  alkalmazandé  megfelelségértékelési,
alkalmazhat6sagi és EK-hitelesitési eljarasok moduljairol;

A BIZOTTSAG 2012. januar 25-i 2012/88/EU HATAROZATA a transzeur6pai
vasuti rendszer ellenérzé-irdnyitd és jelz6 alrendszerére vonatkozd kolcsonos
atjarhat6sagi mlszaki el6irasrol;

A BIZOTTSAG 2012. november 6-i 2012/696/EU HATAROZATA a transzeurdpai
vasiti rendszer ellendrzé-iranyité és jelz6 alrendszerére vonatkozé koélcsonos
atjarhatésagi miszaki el6irasrél sz616 2012/88/EU hatarozat médositasardl;

A BIZOTTSAG 2015. janudr 5-i (EU) 2015/14 HATAROZATA a transzeurépai
vastti rendszer ellendrzé-irdnyito és jelz6 alrendszereire vonatkoz6 kolcsonos
atjarhatésagi miszaki el6irdsrol sz616 2012/88/EU hatarozat médositasarol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2008. julius 9-i 2008/768/EK
HATAROZATA a termékek forgalomba hozataldnak kozés keretrendszerérdl,
valamint a 93/465/EGK tandcsi hatarozat hatalyon kiviil helyezésérol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2008. julius 9-i 765/2008/EK
RENDELETE a termékek forgalmazasa tekintetében az akkreditdlas és
piacfeliigyelet eléirdsainak megdllapitasarol és a 339/93/EGK rendelet hatalyon

kiviil helyezésérdl;

6/28



Utmutaté a megfeleldségértékeld szervezeti kijeldlés iranti kérelemhez
Rev01

10.AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016. majus 11-i (EU) 2016/796
RENDELETE
az Eurépai Unié Vasuti Ugynokségérol és a 881/2004/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl

11. AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/797 IRANYELVE (2016. m&jus
11.) a vastti rendszer Eur6pai Unién Dbelili koélcsénés atjarhat6ségarol
(atdolgozas)

12. AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/798 IRANYELVE (2016. m&jus
11.) a vasttbiztonsagrdl (atdolgozas)

13. A BIZOTTSAG 1299/2014/EU rendelete (2014. november 18.) az Eurépai Uni6
vastuti rendszerének infrastruktira alrendszerére vonatkozé atjarhatdsagi
miiszaki el6irasokrol;

14. A BIZOTTSAG 1300/2014/EU rendelete (2014. november 18.) az unids vasuti
rendszernek a fogyatékossaggal €16 és a csokkent mozgasképességii személyek
altali hozzaférhet6ségével kapcsolatos atjarhatdsagi miiszaki el6irasokrol;

15. A BIZOTTSAG 1301/2014/EU rendelete (2014. november 18.) az Eurépai Unid
vastiti rendszerének ,energia” alrendszerére vonatkoz6 &tjarhatésagi miszaki
eldirasokral;

16. A BIZOTTSAG 1302/2014/EU rendelete (2014. november 18.) az Eurépai Unié
vasiti rendszerének ,jarmiivek - mozdonyok és személyszallité jarmvek”
alrendszerére vonatkozé atjarhat6sagi miiszaki el8irasrol;

17. A BIZOTTSAG 1303/2014/EU rendelete (2014. november 18.) az Eurépai Unid
vastti rendszeréhez tartoz6 vasiti alagutak biztonsdgéara vonatkoz6 atjarhatosagi
miiszaki el6irasokrol;

18. ABIZOTTSAG 1304/2014/EU rendelete (2014. november 26.) a ,jarmiivek - zaj”
alrendszerre vonatkozé Aatjarhat6sagi miszaki el6irasrél, a 2008/232/EK
hatarozat médositasarol és a 2011/229/EU hatarozat hatalyon kiviil helyezésérdl;

19. A BIZOTTSAG 1305/2014/EU rendelete (2014. december 11.) az Eurépai Uni6
vasiti rendszerének a fuvarozasi szolgaltatisok telematikai alkalmazasai
elnevezésli alrendszerére vonatkozd atjarhatésdgi miszaki el6irasokrol és a

62/2006/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl;
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20.A BIZOTTSAG 2016. majus 27-i (EU) 2016/919 RENDELETE az Eurépai Unid
vastti rendszerének ,ellen6rzé-irdnyité és jelz6” alrendszerére vonatkozd
kélcsonos atjarhatésagi miszaki el6irasrol

21.A BIZOTTSAG 2014/880/EU végrehajtasi hatdrozata (2014. november 26.) a
vastti infrastruktdra nyilvantartdsdnak kozos el6irdsairél és a 2011/633/EU
végrehajtasi hatdrozat hatalyon kiviil helyezésérdl;

22. A BIZOTTSAG 2014/881/EU ajanldsa (2014. november 18.) a meglévo
vasttvonalak és az atjdrhat6sagi miiszaki eldirasok alapvetd paraméterei k6zotti
megfelelés szintjének igazolasara szolgdlo eljarasrol;

23.A BIZOTTSAG 2014/897/EU ajanldsa (2014. december 5.) a strukturdlis
alrendszereknek és jarmiveknek a 2008/57/EK és a 2004/49/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelv alapjan torténd {izembe helyezésével és
haszndalataval kapcsolatos kérdésekrdl;

24.2009. évi CXXXIIL toérvény a megfelelségértékels szervezetek tevékenységérél (a
tovabbiakban Msztv.);

25. a nemzeti akkreditalasrol sz616 2015. évi CXXIV. torvény vonatkozo részei

26. az 4ltalanos kozigazgatasi rendtartasrél sz616 2016. évi CL. torvény

27.315/2009. (XII. 28) Korm. rendelet a megfelel6ségértékeld szervezetek
kijel6lésérgl, valamint a kijelolt szervezetek tevékenységének részletes
szabalyairél (a tovabbiakban 315/2009. Korm. rendelet);

28.60/2011. (XI. 25.) NFM rendelet a kozlekedésért felelds miniszter szabalyozasi
feladatkorébe tartozé forgalmazdsi kovetelmények tekintetében eljaré
megfeleldségértékel szervezetek kijelolésérél (a tovabbiakban: 60/2011. NFM
rendelet);

29.89/2011. (XIL 30.) NFM rendelet;a kozlekedésért felel6s miniszter szabdlyozasi
feladatkorébe tartozé forgalmazisi kovetelmények tekintetében eljaré
megfeleldségértékel§ szervezetek kijelolési eljarasaért fizetend§ igazgatasi
szolgaltatasi dijakrél

30.30/2010. (XIL 23.) NFM rendelet a vastiti rendszer kdlcsénos atjarhatésagarol;

31.413/2020. (VIIL 30.) Korm. rendelet a vasiti rendszer kolcs6nds atjarhatosagarol

32.103/2003 (XI11.27.) GKM rendelet a hagyomdnyos vastti rendszerek kélcsonos

atjarhatésagarol;
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33.18/1998 (VIL.3.) KHVM rendelet; az Orszagos Vasuti Szabdlyzat II. kotetének
kiadasardl;

34.26/2003. (IV. 28.) GKM rendelet a kotélvontatasu személyszallité vasutakrol és az
Orszagos Vasiiti Szabalyzat I1I. kotetének kiadasardl

35.19/2010 (I11.12.) KHEM rendelet a transzeurépai hagyomdnyos vasuti rendszer
ellendrz6-irdnyité és jelzé alrendszerére vonatkozd kolcsénéds atjdrhatésagot
biztositd miiszaki el6irasokroél;

36.289/2012. (X. 11.) Korm. rendelet a vastti épitmények épitésiigyi hatosagi
engedélyezési eljardsainak részletes szabalyairol;

37.412/2020. (VIIL 30.) Korm. rendelet a vastti jarmiivek forgalomba hozatala,
lizembehelyezése engedélyezésérﬁl, id6szakos és rendkivili vizsgalatarol,
hat6sagi jarmiinyilvantartasardl

38. Technical document MNB - Ertékelési rendszer 000MRA1044 ver 1.1
A MEGFELELOSEGERTEKELESRE VONATKOZO KOVETELMENYEK---ERA 156.
szami rendelete;

39.A kijel6l6 hatésag EA-2/17 M: 2016 - EA Document on Accreditation for
Notification Purposes alapjan dsszedllitott, kijelolési kovetelményeket tartalmazo
tablazat.

40. A kijeldlés szakmai teriiletére vonatkozé tovabbi jogszabalyok, AME-k, NB Rail

altal kiadott itmutaték
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Megfelel6ségértékel szervezetekkel kapcsolatos alapvet6 szabvanyok

1. MSZ EN ISO/IEC 17021-1:2016 Megfelelgségértékelés. Iranyitdsi rendszerek
auditjat és tandsitasat végzo testiiletekre vonatkozé kévetelmények;

2. MSZEN ISO/IEC 17020:2012 Ellendrzést végzd kiilonféle tipusu testiiletek;

3. MSZENISO/IEC 17065:2013 MegfelelGségértékelés. Termékeket, folyamatokat és
szolgaltatdsokat tanisité testiiletek kdvetelmenyei;

4. MSZENISO/IEC 17011:2018 Megfeleldségértékelés. Megfelelségértékelést végzo
szervezeteket akkreditalé testiiletekre vonatkozé kovetelmények (ISO/IEC
17011:2017)

5. MSZ EN ISO/IEC 17025:2017 Vizsgalé- és kalibralélaboratoriumok
felkésziiltségének altalanos kdvetelményei;

6. MSZ EN ISO/IEC 17025 Vizsgal6- és kalibréalélaboratériumok felkésziiltségének
altalanos kovetelményei.
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Megfelelésértékeld szervezetek

Az Msztv. 3. § alapjan megfelel6ségértékelési tevékenységet csak bejelentett szervezet,
illetve olyan megfelelségértékel szervezet végezheti, amely erre térvényben vagy a
Kormény rendeletében meghatdrozott hatésdg (a tovabbiakban: kijel6ld hatdsag)

engedélyével rendelkezik.

Megfelel3ségértékelési tevékenységre engedélyt az a megfeleléségértékell szervezet
kaphat, amely:

- jogi személy,

- fliggetlen a megfeleldségértékelési tevékenység targydt képezd gazdasagi
szerepl6tél és terméktdl (Msztv. 4.8),

- a tevékenysége korében - ideértve a megfelelgségértékelési tevékenységet végzs
személyzet tevékenységét is - a megrendeld gazdasagi szerepldnek vagy mas
személynek okozott karokért valé felel6sségébdl eredd kovetelések fedezésére
Magyarorszagon vagy az Eurépai Gazdasdgi Térségrdl szolé megdllapodasban
részes mas allamban (a tovabbiakban: EGT-allamok) letelepedett biztositdval
érvényes, az Msztv. végrehajtasira kiadott miniszteri rendeletben foglaltaknak
megfeleld felelGsségbiztositasi szerzédéssel rendelkezik,

- a felelGsségbiztositasi szerz8désnek - annak hatdlya alatt, megfelel6ségértékelesi
tanusftist végzd szervezet esetében a kiadott tanisitvanyok hatdlya lejartaig -
folyamatosan megfelels fedezetet kell biztositania az okozott karokert vald
felel6sségébdl ered6 kovetelésekre

s

es

a kérelem -dokumentacié alapjan a kérelmezd eleget tesz a 315/2009. Korm.
rendeletben, a 60/2011. NFM rendeletben, egyéb vonatkoz6é jogszabalyokban,
el6ir6asokban és szabvanyokban meghatarozott kévetelményeknek.
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Megfelel6ségértékeld szervezeti tanisitas irdanti kérelem

Kijelolés irdnti kérelmet a Magyarorszag teriiletén letelepedett megfelel6ségértékeld
szervezet nytjthat be. A Kijel6lés irdnti kérelmet a 60/2011. NFM rendelet 1.
mellékletében meghatdrozott tartalommal kell benytjtani a kijelld hatdsaghoz,

Technolégiai és Ipari Minisztérium 1101 Budapest, F6 utca 44-50.

A kijelolés irdnti kérelemnek tartalmaznia kell

- a kérelmez§ szervezet torvényes képviselGje, a kijelold hatdsaggal val6
kapcsolattartasra megjel6lt személy, és - ha az utobbitél kiilénbozik - a Bizottsag
és az EGT-allamok felé megadandé kapcsolattartd személy csaladi és uténevét,
elérhet8ségeit (hivatali cime, telefonszdma, telefaxszdma és elektronikus
levélcime),

- a kérelmez6 szervezet a tevékenység végzéséhez sziikséges szakmai képesités
kévetelményét teljesitd munkavallaldja, illetve a kérelmezd szervezettel

munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban all6 személy csaladi és utonevét.

A kérelmez6 szervezet alkalmassiganak és felkésziiltségének igazolasara a kijelolés
iranti kérelemhez 315/2009. Korm. rendelet 12. §-ban meghatarozott dokumentumokat

csatolni kell:

" a kérelmezett megfeleloségértékelési teriiletre vonatkozd

» 3 kérelmezd szervezetnek a kérelmezett megfelelGségértékelési teriileten
egyes tevékenységek végzésére valé felkészilltséget igazolé akkreditalt
statusz odaitélésérsl sz6l6 hatarozatot, ha van ilyen;

* ha a kérelmezd szervezet védjegyeztetett minSségtanisité jel hasznalati
joganak atruhazasara jogosult, e jogosultsagot igazolé dokumentumokat,

» 3 felel6sségbiztositasi szerzdés masolatdt és a biztosité arra vonatkozo

nyilatkozatat, hogy a felelésségbiztositasi szerzddés érvényes és hatalyos.

A kijel6l6 hatésdg a megfelel§ségértékeld szervezetek nemzeti akkrediticio

nélkiili elismerését/kijelolését a kozlekedésért felelds miniszter szabalyozasi
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feladatkérébe tartozé forgalmazasi kovetelmények tekintetében eljaro
megfelelségértékels szervezetek kijelolésérdl szolé 60/2011. (XI. 25.) NFM
rendelet eléirdsainak megfeleléen osszedllitott kérelmek vizsgalataval,

kozigazgatasi eljaras keretében végzi.

A Kijelolés iranti kérelemhez csatolni kell:

»  akérelmezett megfelel§ségértékelési tevékenység pontos lefrasat,

» a3 kérelem targyat képezd terméknek a 60/2011. NFM rendelet 2.
mellékletében taldlhaté jogszabaly vagy miszaki el6irds szerinti
megnevezését, valamint a jogszabaly és a miiszaki eldirds szamat,

» amegfeleléség igazolas mddozatait, valamint

* atevékenységhez tartoz6 miiszaki el6irasok azonositéinak listdjat,

» a nemzetkdzi tanusitasi rendszerekben kapott elismeréseket, ha vannak
ilyenek,

» ha a kérelmezett megfelelGségértékelési tevékenység harmonizéciés unios
jogi aktus hatdlya ald tartozik - a megfelel6ségértékelés targyat képezs
teriiletre vonatkozd és alkalmazni kivant viszont nemzeti szabvanyként ki
nem hirdetett szabvanyokat, dontvényeket, miiszaki eldirasokat,

» 2 szervezeti 4brat, az egyes munkakorokhoz kapcsolodd tevékenységek
jegyzékét,

= személyekre lebontott jegyzéket az iskolai végzettségrdl, szakképzettségrdl,
oklevélszamroél, a képesitést nyidjtdé intézmény megnevezésérdl, a
megfelel6ségértékelési tevékenységgel toltott gyakorlati id6rd],

»  3felelGsségviselés rendjének leirasat,

= nyilatkozatot arrdl, hogy a vonatkoz6 miiszaki specifikacié vagy szabvany
harmonizalt-e,

» a szakmai vezets, a munkavallalé és a munkaviszonyra irdnyulé egyéb
jogviszony keretében foglalkoztatott személy nyilatkozatat arrdl, hogy ismeri
a termékek forgalmazisanak kovetelményeit meghatarozo jogszabalyt, az
Eurépai Unié altaldnos hatélyd, kozvetleniil alkalmazandé jogi aktusait és

annak végrehajtasi rendelkezéseit, valamint irdnyadé szabvanyokat,
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» a szakmai vezets, a munkavallald és a munkaviszonyra irdnyuld egyéb
jogviszony Kkeretében foglalkoztatott személy nyilatkozatat arrdl, hogy
rendelkezik a tanusitvanyok elkészitéséhez szlikséges ismeretekkel,

» igazoldst a megfeleléségértékelési eljarasok végrehajtdsdhoz sziikséges
eszkdzok rendelkezésre allasardl,

» a szakmai vezet6 esetében a 60/2011. NFM rendelet 2. § (1) bekezdés
szerinti igazol6 dokumentumokat, munkavallalénak vagy a munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonyban 4116 személynek a 60/2011. NFM rendelet 2. §
(2) bekezdésének megfelels tartalmi nyilatkozatdt a szabvanyok, eldirdsok
megjelolésével, valamint a fels6foku végzettséget igazolé dokumentumot,

*  60/2011. NFM rendelet 2. § (7) bekezdése szerinti ,Eves jelentés” mintat.

A kérelemnek tartalmaznia kell tovabba:

A kijeldlé hatoséag 4ltal - EA-2/17 M: 2016 - EA szdmi dokumentum alapjan -
Osszeallitott sKijeloléshez_csekklista_ NANDO&EA_EN_alapjan” cimd
csekklistat. A benytjtott dokumentumokban meg kell adni a kévetelményeknek,
illetve az egyes szempontoknak valé megfelelés teljesitését igazold eljarasok
pontos helyét (dokumentum cime, fejezet, alfejezet, oldal, melléklet stb.
meghat4rozdsaval). Abban az esetben, ha valamely szempont nem vonatkozik a
kérelmezére a ,Hivatkozas” oszlopban ezt jelélni kell.

Részletes tartalomjegyzéket a kérelem dokumentacié valamennyl elemére
vonatkozoan.

A kijeldlési eljarasért igazgatasi szolgaltatasi dijat kell fizetni, amelyet a kijeloleés
iranti kérelem benyujtasaval egyidejlileg kell teljesiteni. A kijelolési eljarasért
fizetendd igazgatasi szolgaltatasi dij mértékét a kozlekedésért felelés miniszter
szabalyozési feladatkorébe tartozé forgalmazasi kévetelmények tekintetében
eljaré megfelelgségértékeld szervezetek kijel6lési eljarasaért fizetendd igazgatasi
szolgdltatasi dijai{r(')l sz616 89/2011. NFM rendelet hatdrozza meg, a megfizetett

eliarasi diirél a kérelemben foglaltak alapjan részletezd nyilatkozatot Kkell

benyiijtani.
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MegfelelGségértékel szervezetre vonatkozoé kovetelmények

Fiiggetlenségi kovetelmények (Msztv. 4.8):

1. A kijelélt szervezet, annak vezet$ tisztségviselGje, megfeleldségértékelési
tevékenységet végzé munkavillaléja és a Kijeldlt szervezettel munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban 4116, megfelelGségértékelési tevékenységet végzo
személy és annak (a Polgiri Torvénykoényvben meghatérozott) kozeli
hozzétartozéja nem lehet az értékelt termékek tervezdje, gyartoja, forgalmazoja,
izembe helyez8je, vésarloja, tulajdonosa, felhasznédléja vagy karbantartoja,
tovabba a felsoroltak képviseldje. Ez a rendelkezés nem zdrja ki a kijeldlt szervezet
miikédéséhez sziikséges termékek felhasznadldsat és az értékelt termékek
személyes célra torténd hasznalatat.

2. A Kkijelolt szervezet, annak vezet$ tisztségviselSje, megfeleloségertékelési
tevékenységet végz6 munkavillaléja és a kijelolt szervezettel munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban &ll6, megfeleléségértékelési tevékenységet végzo
személy és annak (Polgdri Torvénykonyvben meghatarozott) Kkozeli
hozzatartozdja nem vehet részt kozvetleniil az értékelt termékek tervezésében,
gyartasaban, Osszeszerelésében, forgalmazisdban, izembe helyezésében,
hasznalatiban vagy Kkarbantartisiban, és nem képviselheti a felsorolt
tevékenységekben résztveviket.

3. A Kkijeldlt szervezet nem folytathat olyan tevékenységet, amely veszélyeztetné a
megfelel6ségértékelési  tevékenységekkel kapcsolatos fiiggetlenségét, igy
kilonésen nem nyudjthat szaktandcsaddsi  szolgéltatdst a  kijeldlt
megfelel6ségértékelési tertleten.

4. A kijelolt szervezet, annak vezet§ tisztségviselje, megfeleléségértékelési
tevékenységet végz6 munkavéllaldja és a kijel6lt szervezettel munkavégzésre
irdnyulé egyéb jogviszonyban all6, megfeleldségértékelési tevékenységet vegzo
személy nem fogadhat el vagyoni elényt a megfeleldségértékelési tevékenység
eredményében érdekelt személytdl vagy szervezettol.

5. A Kkijellt szervezet vezet6 tisztségvisel6jének, megfelel6ségértékelesi
tevékenységet végzd munkavallaljanak és a kijeldlt szervezettel munkavégzésre

irdnyul6é egyéb jogviszonyban all6, megfelel6ségértékelési tevékenységet végzo
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személynek a dijazasa nem fiigghet az elvégzett megfelel6ségértékelések szamatol
vagy a megfelelségértékelések eredményétol.
A tevékenység végzésére vonatkozo kdvetelmények [315/2009. (XII. 28.) Korm. rendelet

6. A Kkijeldlt szervezetnek a megfelelGségértékelési tevékenységek végzésére

//////

mindségiranyitasi kézikonyvvel, valamint olyan bels6 szabdlyzattal kell

rendelkeznie, amely tartalmazza a kovetkez6 bekezdésben, valamint a 315/2009.

Korm. rendelet 6. § (2) bekezdésében elGirtakat (a tovabbiakban: miikddési és

eljarasi szabalyzat).

7. A miikodési és eljarasi szabalyzatban rendelkezni kell arra vonatkozdan, hogy a
kijelolt szervezet miként biztositja

a. azt, hogy a megfeleléségértékelési tevékenységet végzé munkavillaldja és a
kijeldlt szervezettel munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban allo,
megfelel§ségértékelési tevékenységet végzd személy (a tovabbiakban egytitt: a
megfelel6ségértékelési tevékenységet végzd személyzet) rendelkezzen a
kijelolt megfelelségértékelési teriileten

o a termékek forgalmazidsidnak Kkovetelményeit meghatarozo
jogszabaly, illetve az Eurépai Unié altaldnos hatalyu, kézvetlentil
alkalmazand6 jogi aktusa és annak végrehajtasi intézkedései
rendelkezéseinek, valamint az iranyad6 szabvanyok ismeretével,
tovabba

o az értékelés eredménye, a nyilvantartasok és (ha a szervezet
megfeleldségértékelési  tanudsitdst végez) a tandsitvanyok
elkészitéséhez sziikséges ismeretekkel;

b. amegfeleléségértékelési eljaras atlathatosagat és reprodukalhatosagat;

c. a megfeleldségértékelésnek az esetleges egyéb tevékenységekt6l valo
elkiilonitését;

d. (a termék forgalmazdsara vonatkozéan jogszabalyban vagy az Eurdpai Unid
altalanos hatélyt, kozvetleniil alkalmazandé jogi aktusdban meghatarozott
kovetelmények keretei kozott) a megfelel6ségértékelési tevékenységet
megrendeld gazdasagi szerepl6 méretének, tevékenységi - dgazatanak,

szerkezetének, az alkalmazott gyartastechnoldgia Osszetettsége fokanak és a
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gyartasi folyamat egyedi, tomegtermelési vagy sorozat-jellegének megfelel6
figyelembevételét;

e. a kijelolt megfelel6ségértékelési teriileten a szabvanyositasi tevékenységben,
tovabba az Eurodpai Uni6 kételezd jogi aktusdban létrehozott, a bejelentett
szervezeteket koordindld csoport tevékenységében valé részvételt, vagy a
megfelel§ségértékelési  tevékenységet végz§  személyzete megfeleld
tajékoztatisat az emlitett szabvanyositasi tevékenységrdl, illetve koordindlo
csoportban folyé munkarol; és

f az el6z6 két pont szerinti koordinalé csoportban hozott adminisztrativ
dontések és dokumentumok alkalmazasat.

8. Akijeldlt szervezetnek minden, a kijellt megfelelségértékelési teriiletébe tartozo
termék és megfeleléségértékelési eljdrds tekintetében biztositania kell a
megfelel6ségértékeléshez kapcsolodé miiszaki és adminisztracids feladatok
megfelel ellatdsdhoz sziikséges felszereltséget.

9. A megfelelségértékelési tevékenységet végzd személyzetnek a Kijelolt
megfelel6ségértékelési teriileten rendelkeznie kell az adott
megfeleldségértékelési  tevékenység  elvégzéséhez  sziikséges  szakmai
képzettséggel és szakmai gyakorlattal, és a megfeleldségértékelési tevékenységet
a tevékenységére iranyadé szakmai szabdlyok megtartdsaval, legjobb tudasa
szerint koteles végezni.

10. A megfelel6ségértékelési tevékenységet végzd személyzetet a tevékenysége soran
tudomasdra jutott tényekre és adatokra nézve titoktartasi kotelezettség terheli,
azokrél csak a megfelelGségértékeléssel kapcsolatban eljaré hatésag, tovabba
térvényben meghatarozott szerv vagy személy részére nyujthat tdjékoztatast.

Szakmai kévetelmények [60/2011. (XI. 25.) NFM rendelet 2.8]:

11. A kérelmezd szervezet szakmai vezetSjének a szervezet munkavallal6janak kell
lennie, és rendelkeznie kell
» szakiranyu fels6foku végzettséggel,
= legalabb 10 éves szakmai gyakorlattal a szakteriiletet érint8 gyartasi, epitési,

lizemeltetési vagy tanusitasi teriileten,
» a kijel6lés teriiletére - kiilondsen a tervezésre, gydrtmaényra, a gyartasi és a

technoldgiai folyamatokra, tesztelési vizsgalati médszerekre - vonatkozo6 hazai
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és nemzetkozi el6irdsok dokumentumokkal igazolt ismeretével. - Technical
document MNB - Ertékelési rendszer 000MRA1044 ver 1.1 C és D
melléklet!

12. A kérelmezé szervezet megfeleldségértékelési tevékenységet végzd

munkavallaléja vagy a vele megfeleldségértékelési tevékenységgel kapcsolatos

munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4llé személynek rendelkeznie kell

»  szakiranyt fels6foka végzettséggel,

» legaldbb 5 éves szakmai gyakorlattal a szaktertiletet érint6 gyartdsi, epitési,
lizemeltetési, vizsgalati vagy tanusitdsi tertleten,

» az értékelendd teriiletre vonatkozd szabvanyok, el6irdsok - kiiléndsen a
megfelelség-értékelési elirdsok - megfelelé ismeretével. - Technical
document MNB - Ertékelési rendszer 000MRA1044 ver 1.1 C és D
melléklet!

13. Az el6z6 pontok szerinti kévetelményekkel egyenértékd a Magyar Mérndoki
Kamara 4ltal igazolt szakirdnyd  szakért6i  jogosultsag vagy a
megfelelségértékeléssel érintett szakteriileten megszerzett tudomanyos fokozat.

14. A kérelmezd szervezet a 60/2011. NFM rendelet (2) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott teriiletek mindegyike tekintetében kell, hogy rendelkezzen olyan
munkavéllaléval vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban dllo
személlyel, aki rendelkezik a megfelel6 szakmai gyakorlattal. Egy munkavallal6
vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban &ll6 személy tobb szakmai
ismeretre vonatkozo gyakorlattal is rendelkezhet.

15. A kérelmezé szervezetnek rendelkeznie kell az egyes megfelel6ség igazolasi
moédozatokhoz  sziikséges, jogszabdlyokban és miszaki el6irdsokban
meghatarozott vizsgalati képességgel.

16. Kozremiikods, alvallalkozd igénybevétele esetén a kozremikodével vald
tartalmazza.

17. A kérelmezd szervezetnek rendelkeznie kell ,Eves jelentés” mintaval a
kérelmezett megfelelGségértékelési teriilethez igazitva.

18.A  kérelmezé szervezetnek a mindségiranyitdsi kézikényvében a

megfelelségértékelés targyat képezd termék gyartdsdval, létrehozasaval,
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telepitésével kapcsolatosan szdmitdsba vehet6 és vizsgdlandé kockazati
tényezbket meg kell jelenitenie.

19. Ha a kérelmezd szervezet a kijellést tobb - a kélcsonds atjarhatésagot lehetové
tév6 miiszaki el6irasok szerinti - vasuti alrendszerre kéri, akkor alrendszerenként
rendelkeznie kell szakmai vezetdvel.

20. Ha a kérelmezett megfelel6ségértékelési teriilet harmonizaciés unios jogi aktus
hatdlya ala tartozik, a kérelmezd szervezetnek rendelkeznie kell
= angol, német vagy francia nyelvbdl legaldbb kozépfoki nyelvvizsgaval

rendelkezé megfelel6ségértékelési tevékenységet végzé munkavallaloval,

* a megfelel6ségértékelési tevékenysége sordn kiadott dokumentumok - igy
kiilondsen a vizsgalati, ellenérzési jegyz6konyv, tandsitvany - angol, német
vagy francia nyelv( forditasaval, és

* a megfelelfségértékelési  tevékenységével — Osszefiiggd  eljdrasanak
bemutatdsara, a gazdasagi szerepl6k tajékoztatasara szolgdlé6 dokumentumok

angol, német vagy francia nyelv{ forditdsaval.

Kijelolési folyamat [60/2011. (XI. 25.) NFM rendelet 4. §]

A Kkijel6lé hatésag a kérelmezd szervezet alkalmassagét, felkésziiltségét akkreditalds
nélkili eljarasban, az Msztv. 6. § (3) bekezdés b) pontja alapjdn - dokumentumok
vizsgalatdval, valamint helyszini ellenérzés/ek tartasaval vizsgalja:

— akérelmezett kijel6lési teriiletnek megfelel§ szervezeti felépitést;
- akérelmez8 minéségbiztositisi rendszerének meglétét és mitkodéset;
- a kérelmezd szervezet megfelelségértékelési tevékenységet végzd személyzete
tekintetében
» amiiszaki képzettségét, felkésziiltségét és a megfelelségértékelésben valo
gyakorlatat (Technical document MNB - Ertékelési rendszer 000MRA1044
ver 1.1 C és D melléklet),
» afelel6sségviselés rendjét,
= megfeleléségértékelési modulok, egyéb miszaki el6irasok szerinti
eljardsok ismeretét,
» az 315/2009. Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontjdban

meghatdrozottak ismeretét, helyes értelmezését és alkalmazasat,
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» a vizsgalati eredmények helyes értékelését és dokumentdlasat, ha a
vizsgdlati  eredmények  értékelése a  kérelmezd  szervezet
megfelelGségértékelési tevékenységének része,

»  az értékelt termékekre vonatkozé gyartastechnolégia ismeretét.

a megfelel6ségértékeléshez sziikséges miszaki és adminisztrativ feltételek
meglétét, igy

» a kérelmez§ szervezet kérelmezett megfelelGségértékelési terilettel
kapcsolatos  bels6  eljarasi rendjének a  szabdlyozottsigat
(min@ségiranyitasi kézikonyv, miikodési és eljarasi és lizleti szabalyzat),

» a kijel6lés teriiletére vonatkozé szabvanyok és egyéb miszaki eléirasok
rendelkezésre allasat,

» az 315/2009. Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés b) és c) pontjaban
meghatérozott feltételek teljestilését,

» ha a kérelmezd szervezet megfelelGségértékelési vizsgalatot végez, a
szilkséges és megfelel§ vizsgdlé laboratériumok, az éltala kivalasztott
el6irasok, szabvanyok szerinti vizsgdlé- és mérdeszkozok, igénybevételi
berendezések rendelkezésre 4alldsit, az adminisztraciés feladatok
ellatasahoz sziikséges eszkozok meglétét, a nyilvantartasok, jelentések,
tanusitvanyok alkalmassiga és megfeleld taroldsat, az 315/2009. Korm.
rendelet 2. § (2) bekezdés e) pontjaban meghatdrozott részvétel vagy

tajékoztatas biztositottsagat.

Ha a kérelmez6 szervezet a megfeleléségértékelési tevékenységek végzéséhez

kozremiikodot vesz igénybe, a vizsgalat kiterjed a kézremikodore is.

Kijelolés/bejelentés:

Ha a kijeldlé hatosag megéllapitja, hogy a kérelmez szervezet eleget tesz az Msztv. 3. §

(2) bekezdésében meghatarozott kévetelményeknek, és

a kérelmezett megfelelgségértékelési teriilet nem tartozik harmonizacios unios
jogi aktus hatdlya ald, a kérelmezd szervezetet a kérelmezett
megfelel8ségértékelési teriileten megfelel6ségértékelésre kijeldli,

a kérelmezett megfeleléségértékelési teriilet harmonizaciés uni6s jogi aktus

hatdlya ald tartozik, az Eurdpai Bizottsdg (a tovabbiakban: Bizottsig) altal
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miikddtetett elektronikus rendszeren keresztiil megkeresi a Bizottsagot és az EGT-
dllamokat a kérelmez6 szervezetnek bejelentett szervezetté valdsa és a Bizottsag

altal vezetett nyilvantartadsban ekként valo kozzététele irant.

Ha a Bizottsag és az EGT-4llamok a kérelmezd szervezet bejelentett szervezetté valasa
ellen a kijel616 hat6sdg megkeresését kovetd két hénapon beliil nem emelnek kifogast és
a Bizottsag a kérelmezé szervezetet nyilvantartasba véve az e célra kialakitott honlapon
bejelentett szervezetként kozzéteszi, a kijel6l6 hatésdg hataroz a szervezetnek a

kozzététel id6pontjara visszamendleges hatdllyal torténd kijelolésérdl.

Ha a kijeldlt szervezet a kijelolését kovetden tevékenységét tovabbi

megfelelségértékelési teriiletre is ki kivanja terjeszteni, akkor azt Ujabb kijeldlési

eljarasnak kell tekinteni.

AKkijel6l6 hatésag a kijel6lési kérelmet elutasitja, ha a kérelem vagy a kérelmez6 nem felel
meg a kérelemmel, vagy a kérelmezdvel szemben az Msztv -ben, az 315/2009. Korm.

rendeletben, és a 60/2011. NFM rendeletben tamasztott kdvetelményeknek.

Az engedély idébeli hatalya
Az engedély hatalya legfeljebb 5 év, amely meghosszabbithat.

A meghosszabbitdsi kérelmet a lejarat el6tt fél évvel kordbban be kell nydjtani.
A meghosszabbitisra egyebekben a Kkijelolésre vonatkozé rendelkezéseket Kkell

alkalmazni.

Ha a megfelel8ségértékelési tevékenység végzésére vonatkozo engedély hatalyat veszti, a

megfelel6ségértékel szervezet koteles

- sajat koltségén a megsziing tevékenységgel kapcsolatos iratanyag meg6rzésérol;

Ha a megfeleldségértékeld szervezet nem tesz eleget ezen kotelezettségnek, a
megfeleldségértékeld szervezet koltségére a kijelold hatésag rendelkezik az
iratanyag megdrzésérél és az érintett gazdasagi szerepl6knek a megérzés helyérdl
valé megfeleld tajékoztatdsarol.
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- a 315/2009. Korm. rendelet 20. § (5) bekezdés c) és d) pontja szerinti esetben
megbizdsainak mas kijelolt szervezetnek valé atadasardél vagy megsziintetésérdl
gondoskodni és errdl a kijelold hatdésdgot, valamint a vele szerzddéses

kapcsolatban all6 gazdasagi szerepl6ket megfeleléen tajékoztatni.

A 315/2009. Korm. rendelet 20. § (4) bekezdés e) pontja szerinti esetben a tevékenység
megsziintetésére vonatkoz6 bejelentésben igazolni kell az el6z8 bekezdésben foglalt
kovetelmények teljestilését. Ezeket a kovetelményeket biztositani kell a 20. § (5) bekezdés

c) pontja szerinti esetben is a végelszamolas, illetve a felszamoldsi eljards soran.

Ellenérzés

Akijelbls hatésag, a kijeldlt dllapot fenndllasa alatt barmikor, de legalabb 2 évente egyszer
ellendrzi a kijeldlés feltételeinek meglétét és folyamatos betartasat. (2008/768/EK R 23.
cikk, MSZ EN ISO/IEC 17011:2004 7.11)

AKkijel6ls hatdsag a hatdsagi ellendrzése keretében adatszolgaltatdst, tajékoztatdst kérhet
a kijelolt szervezetnek a Kkijelolt megfeleldségértékelési terilleten végzett
megfelelGségértékeléseirdl, tovabba a megfelel6ségértékeléshez kapcsolod6 barmely mas

altala végzett tevékenységrol, kiillondsen a hatdron atnylé tevékenységekrol.

Az Technolégiai és Ipari Minisztérium, mint elséfoka vasuti koézlekedési hatosag a
megfelel6ségértékeld szervezetek kijel6lését kovetd ellenbrzések soran a 315/2009.

Korm. rend. 18.§-22.§-ban foglaltakat alkalmazza.

Tovabbi informaciok
A Megfelelsségértékel§ szervezetnek a 60/2011. (XI.25.) NFM rendelet 8.§-bn foglaltak

alapjan, a megfeleldségértékelési tevékenységrol évente jelentést kell készitenie a kijells

hatésag részére.

A megfelelségértékeld szervezetnek a 315/2009. Korm. rend. 8.§ (1) bekezdés szerint,

nyolc napon beliil tadjékoztatnia kell a kijel616 hat6sagot

- a tanusitvany kiallitdisdnak megtagadasar6l, a tandsitvdny hatalyanak

korlatozasarol vagy felfiiggesztésérdl és a tanusitvany visszavondsarol;
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- a kijelélt megfeleléségértékelési teriiletet vagy a kijelolés feltételeit érintd
valtozasokrol;
~ a piacfeliigyeleti hatdsdgoktél érkez6, a megfelel6ségértékelésre vonatkozd
tajékoztataskérésrol.

A tanusitvany kiallitdisanak megtagaddsardl, a tanusitvany hatdlydnak korlatozasarol
vagy felfliggesztésérdl és a tanusitvany visszavonasardl értesfteni kell a piacfeliigyeleti
hatdsagot is.

A megfeleldségértékeld szervezet a kijelolés feltételeiben bekovetkezett valtozast koteles
a kijel616 hatosagnak haladéktalanul irdsban bejelenteni.

Mellékletek jegyzéke

o 1.melléklet: Megfeleldségértékels szervezet kijeldlésére irdnyul6 kérelem tartalmi
elemei

e 2. melléklet: A tarsasag adatai

¢ 3. melléklet: ,Kijeldléshez_csekklista NANDO&EA_EN_alapjan” (kijel6l6 hatdsag

elektronikusan kiildi meg a kérelmezdének)
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1. szamu melléklet

Megfeleloségértékelé szervezet kijelolésére iranyulé kérelem tartalmi elemei

[60/2011. (XL 25.) 1. melléklet)

1. A kérelem tartalmazza az Msztv. 6. § (2) bekezdésében meghatarozottakon tul a
kérelmezd szervezet kovetkez6 adatait:

a) a szervezet nevét, cimét (székhelye), telefonszamat, telefaxszamat, e-mail
cimét és honlapcimét,
b) a szervezet dllomanyi 1étszamat és nyilvantartasi szamat, illetve
cégjegyzékszamat.

2. A Kkérelemben a kérelmezd nyilatkozik, hogy milyen megfeleldségértékelési

tevékenységre kéri a kijelolést: vizsgdlat, ellenSrzés vagy tanusitds, illetve ezek
kombinécidja.

3. A kérelemben a kérelmez8 megjeloli a kérelmezett megfeleldségértékelési
tevékenységet, a vonatkozé jogszabalyokkal, termékekkel és megfelel6ségértékelési
eljarasokkal (modul) egyiitt.

4. A kérelem tartalmazza az Msztv. 6. § (2) bekezdésében meghatdrozottakon tul a
megfeleldségértékeld tevékenység végzéséhez sziikséges szakmai képesités
kovetelményét teljesitd

a) munkavallalé szaktertileteinek felsorolasat, és

b) a kérelmezs szervezettel munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban allo
személy szakteriileteinek felsoroldsat.

5. A kérelmezd nyilatkozik a kdvetkezd kovetelmények teljesitéserdl:

a) van-e kidolgozott eljarasa az osszeférhetetlenség esetére (igen, nincs),

b) ha a kijel6lést vizsgalatra kérelmezi, és mdr végzett bizonyos vizsgalatot a
kérelmezett megfelelGségértékelési teriileten, a kérelmezd nyilatkozik a
kérelem benyujtasat megel6z6 két évben elvégzett vizsgalatok szamarol és a
vonatkoz6 el6irasokrél,

c) ha a kijelélést ellendrzésre kérelmezi, és mar végzett bizonyos ellen6rzést a
kérelmezett megfeleldségértékelési teriileten, nyilatkozik a kérelem
benyujtasat megel6z6 két évben lefolytatott ellenérzések szamarol és a

vonatkozd elbirdsokral,
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d) ha a kijel6lést tanusitasra kérelmezi, és mar végzett tanusitast, nyilatkozik a
kérelem benytjtasat megeldzd két évben lefolytatott eljarasok szdmarol és a
vonatkozo6 el6irasokral,
e) a megfelelGségértékelési tevékenység elvégzésére irdnyuld szerzédes

részévé valé altalanos szerzddési feltételei megfelelnek-e az R. 4. §-aban és

6.§ (1) és (2) bekezdésében foglaltaknak (igen, nem),

f) van-e a megfelel6ségértékelési tevékenységérdl évente a kijel6l6 hatosag
részére adando jelentéshez a kijelolt megfelelségértékelési tertiletéhez
igazitott jelentésmintaja (van, nincs),

g) van-e kidolgozott eljirdsa arra vonatkozdéan, hogy ha a tanusitott termék
mér nem elégiti ki a vonatkoz6 kévetelményeket, milyen médon korlatozza,
fliggeszti fel a tantisitvany hatdlyat vagy vonja vissza a tanusitvanyt (van,
nincs),

h) van-e kidolgozott eljardsa a megfelel§ségértékelési tevékenysége soran
kiadott dokumentumok 6rzésére (van, nincs),

i) van-e kidolgozott eljarasa a hat6sagok és - bejelentett szervezet esetében -

mas bejelentett szervezetek jogszabalyban el6irt tajékoztatdsara (van, nincs).

6. A kérelmezé az esetlegesen igénybe vett kozremiikodokkel kapcsolatban a
kovetkez6krdl nyilatkozik:

a) a kijelélés targyat képez6 tevékenységhez igénybe vesz-e kozremiikodot
(igen, nem),
b) ha igénybe vesz kozrem(ikod6ket, akkor felsorolja neviik, cimiik és az
altaluk végzendd feladatok megadésaval a kozremiikodoket,
c) van-e eljarasa arra, hogy a kézrem(ikodo igénybevételéhez a megrendel6
gazdasagi szerepl beleegyezését kérje (van, nincs),
d) mindsiti-e a kzrem{ikodait (igen, nem),
e) ha igen, van-e irdsos eljarasa a kozremiikod6k mindsitésére (van, nincs),
f) meggy6z8dott-e arrdl, hogy a kézremiikodsk laboratériumai megfelelnek-e a
vizsgal6 laboratoriumok felkésziiltségének kdvetelményeire vonatkozo
szabvanynak (igen, nem),
g) meggy6z6dott-e arrdl, hogy az ellendrzést végzd kozremiikoddk

megfelelnek-e az ellendrzést végzo szervezetek miikodésének feltételeire
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vonatkozé szabvanynak (igen, nem).

7. A kérelmez6 a kérelemben nyilatkozik a titoktartasi kételezettsége teljesitésérdl, az
aldbbiak szerint: biztositva van-e az informaciék bizalmas kezelése a szervezet minden
szintjén (igen, nem).

8. A kiadvanyok tekintetében a kérelmez6 a kérelemben nyilatkozik, hogy ha a kijel6lést
tanutsitasra kéri, van-e eljirdsa a tevékenységével érintett szervezetek, termékek és
tanusitvanyok jegyzékének elkészitésére, ennek karbantartdsdra, valamint
hozzaférhet6vé tételére (van, nincs).

9. A kérelmezé nyilatkozik, hogy a tanusit6 iratok, tanusitasi jelek alkalmazasdnak
ellendrzésével kapcsolatban:

a) van-e eljdrasa a szervezet ltal kiadott tanuisitvanyok és tanisitasi jelek
alkalmazéasdnak hatékony ellenérzésére (van, nincs),

b) tesz-e megfeleld intézkedéseket a tandsitvanyok és tanisitasi jelek
megtéveszts hasznalata vagy a tantisitasra vonatkozé helytelen hivatkozasok
esetén (igen, nem),

c) van-e eljarasa a szervezet 4ltal kiadott tantsitvanyok és tantsitasi jel
visszavondasdara és torlésére (igen, nem).

10. A kérelmez6 nyilatkozik, hogy tantsité szervezetként megkoveteli-e, hogy a gazdasagi

szereplék tartsanak nyilvan minden, a tantsitott termékkel kapcsolatos panaszt es az
azok rendezésére tett intézkedéseket (igen, nem).

11. A kérelmez6 a kérelemben felsorolja, hogy a kijel6lés iranti kérelem targyat képezd
tevékenységét az elmult 6t évben mely szervek, szervezetek értékelték, és csatolja az
errdl késziilt dokumentumokat, a kérelmez6 felsorolja az értékel6k neveit és cimeit, az
értékelt tevékenység fajtait, az értékelés targyat és az okiratok szamét, valamint az
értékelés id6pontjat és érvényességét.

12. A kérelem aljan a kijelolést kérelmez§ szervezet torvényes képvisel6je nyilatkozik
arrol, hogy az
1-12. pontokban kozolt valaszok és adatok a val6sdgnak megfelelnek, majd a kérelmet
a kérelem aljan ddtummal és aldirdsaval ellatja.
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2. szamu melléklet

A tarsasag adatai

A kérelmez6 teljes neve:

A kérelmezd révid neve:
Cégbirdsagi bejegyzés szama:
Székhelyének cime:
Levelezési cime:

Kozponti telefonszam:
Kézponti fax szam:

Kozponti e-mail cim:
Weboldal:

A tarsasag bejegyzett képviseldjének neve, beosztasa:

Telefon: Fax: e-mail cim:

A tarsasag kapcsolattartéjanak neve, beosztasa:

Telefon: Fax: e-mail cim:

Szakmai tertiletek vezetGinek neve, elérhet6sége:
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3. szamn melléklet

Kijeloléshez_csekklista NANDO&EA_EN_alapjan.xlsx - kijel6l6 hatosag elektronikusan

kiildi meg a kérelmezének. (kitoltésre vonatkozé Utmutatds a 13. oldalon).
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